
112年度持續關注私校經營權益議題 

               遴選第七屆私校十大傑出教育事業家 

                                       暨第三屆私校十大傑出校長 

          華民國私立學校文教協會於111年12月27日舉行第七屆第七次理事會議暨第六次監事會 

          議，通過112年度會務工作計畫。王育文理事長指出，私立高級中等以上學校退場條例通 

過後，已對私校經營產生莫大的影響，112年度本會將持續關切退場條例產生之後續影響並向社會 

大眾訴求該法的違憲處，爭取未來修法的可能性。此外，本會預將遴選第七屆私校十大傑出教育事業 

家暨第三屆私校十大傑出校長，以突顯私校辦學對社會的貢獻，工作計畫請見表一。具體工作重點整理如下： 

一、透過私校教育期刊，強化會員訊息交流：預計出版12期電子期刊，即時分享會務工作進展情形、教育議題、法令現況及會員學校辦 

        學報導。 

二、表彰私校辦學貢獻，遴選傑出教育事業家暨傑出校長：第七屆私校十大傑出教育事業家暨第三屆私校十大傑出校長遴選之籌劃工作預  

        計於三月展開，期待各屆予以推薦優秀教育工作者予本會。該項選拔預計在12月公布結果、舉行頒獎典禮，相關作業期程請參見表  

        二。 

三、透過聯盟私校團體，爭取修正退場條例及相關法案之可能：現階段退場條例顯有多處不合理之處，嚴重影響私校董事會權益。因此， 

        本會預計參與舉辦「私校經營、轉型暨退場公共論壇」，以退場條例之合憲性為探討重點，並結合各私校團體，期待未來在法律層面 

        上能爭取私校辦學應有之尊嚴與權益。 

四、關注兩岸局勢發展及境外國際交流，期拓展私校經營新道路：隨著國際疫情限制的開放，預計探求台寧職業教育研討會、台桂(桂台) 

        高等教育高峰論壇、崑山人才交流活動等活動舉辦之可能性，隨時再重新恢復學術交流平台，並規劃新南向或國際生招生之相關交流 

        活動。 

        私立學校文教協會是國內唯一由董事會成員組成之聯盟團體，期群策群力，結合彼此資源，營造更友善的辦學空間，敬請各會員學校

予以支持。 

中 

序 活動名稱 概定日期 重點工作 

1 出版《私校教育期刊》第6期 1月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

2 出版《私校教育期刊》第7期 2月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

3 
召開本會第七屆第八次理事會議暨第七次監事會
議 

2月中旬 

1.審議111年度工作報告、收支決算表、現金出納表、資產負
債表、財產目錄及基金收支表 

2.完成召開會員大會各項準備工作。 
3.成立第七屆私校十大傑出教育事業家暨第三屆私校十大傑出

校長遴選籌備委員會 

4 出版《私校教育期刊》第8期 3月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

5 
召開第七屆私校十大傑出教育事業家暨第三屆私
校十大傑出校長遴選籌備委員會 

3月 討論遴選相關事宜暨排定遴選作業時程 

6 參與舉辦「私校經營、轉型暨退場公共論壇」 3月中旬 論壇名稱：「私立高級中等以上學校退場條例之合憲性檢驗」 

7 出版《私校教育期刊》第9期 4月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

8 
召開本會第七屆第三次會員大會暨第七屆第九次
理事會議暨第八次監事會議 

4月中旬 
1.審議111年度工作報告及收支結算 
2.審議112年度工作計畫及經費預算 

9 出版《私校教育期刊》第10期 5月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

10 出版《私校教育期刊》第11期 6月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

11 出版《私校教育期刊》第12期 7月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

12 出版《私校教育期刊》第13期 8月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

13 出版《私校教育期刊》第14期 9月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

14 
召開本會第七屆第十次理事會議暨第九次監事會
議 

9月下旬 
1.審議相關會務工作 
2.重要教育政策意見交流 

15 出版《私校教育期刊》第15期 10月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

16 出版《私校教育期刊》第16期 11月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

17 出版《私校教育期刊》第17期 12月 會務工作、教育現況、會員學校報導 

18 
1.召開本會第七屆第十一次理事會議暨第十次監

事會議 
2.歲末參訪暨聯誼活動 

12月 
1.審議112年度工作計畫、收支預算表，員工待遇表 
2.審議相關會務工作 
3.重要教育政策意見交流 

19 
第七屆私校十大傑出教育事業家暨第三屆私校十
大傑出校長頒獎典禮 

12月 秘書處研擬計畫，奉理事長核定後實施 

表一：112年度會務工作計劃 

備註說明： 

一、本表列日期，將依理監事會議決議調整。 

二、原訂每年5月-10月兩岸分別舉辦台寧職業教育研討會、台桂(桂台)高等教育高峰論壇、崑山人才交流活動，須視兩岸局勢發展並 

        宣佈開放交流後始能恢復舉辦。 

三、國際名校參訪、新南向招生，將視國際對疫情開放程度，評估辦理是項活動之可行性。 

四、理監事會與大會之召開，擬依疫情發展採實體或視訊方式進行，並奉理事長核定後實施。 



表二、第七屆私校十大傑出教育事業家暨第三屆十大傑出校長選拔頒獎活動時程安排 

時程 項目 主要工作內容 

112年2月 組織暨成立活動籌備委員會 
1.擬定籌備委員會之組織架構及任務分配。 
2.召開理監事會議，遴聘籌備委員及工作人員。 

112年3月 召開第一次籌備委員會議 
1.議定活動選拔規章辦法。 
2.擬定遴選具體作業時程及工作進度。 
3.決定遴選公告內容及有關事項。 

112年3-5月 宣傳/徵求候選人 
1.函請各界推薦適當人員。 
2.公告徵求傑出人員候選人，接受各界推薦或自我推薦。 
3.規劃各項宣傳品、專刊、媒體傳播有關事宜。 

112年6月 召開第二次籌備委員會 
1.初審被推薦人、自我推薦人資格及其基本資料。 
2.成立專家小組審查委員會。 

112年7-8月 召開專家小組審查委員會 
1.針對初審通過人員進行查訪。 
2.進行被推薦人、自我推薦人之複審、決審。 

112年9月 召開第三次籌備委員會 
1.確認決審通過名單為當選人。 
2.議定頒獎表揚活動具體作業項目及工作進度。 

112年10-11月 頒獎活動籌備期 
1.進行當選人員當選感言訪問及專刊製作。 
2.安排頒動活動各項工作。 

112年12月 頒獎典禮 舉辦頒獎典禮 

112年12月 檢討工作 秘書處向理監事會議提出活動效益檢討報告 


